
De tijden veranderen. Zo is economische groei niet 
langer een vanzelfsprekendheid en wat vandaag 
een trend lijkt kan morgen ineens passé zijn.  
Dit zorgt ervoor dat steeds meer bedrijven  
noodzakelijke veranderingen aanbrengen in hun  
organisatie. Hierdoor worden zij flexibeler en  
kunnen zij sneller inspelen op behoeften in hun 
markt. Is uw organisatie ook aan verandering toe? 
Dan kan een Interim Manager de juiste oplossing 
zijn om deze veranderingen snel en doeltreffend 
in te voeren. Perselectief Interim is uw partner die 
snel en effectief de juiste Interim Manager voor u 
selecteert, niet alleen op hun CV maar ook op hun 
persoonlijkheid. Want mensen maken het verschil.

De keuze om een Interim Manager in te zetten is  
afhankelijk van verschillende factoren. U wilt bijvoor-
beeld snel inspelen op een verandering in uw markt, 
maar u mist de specifieke expertise en ervaring.  
Door te kiezen voor een Interim Manager krijgt u op 
een flexibele en kosteneffectieve manier de beschik-
king over de benodigde strategische capaciteit. Interim 
Managers brengen niet alleen waardevolle kennis en 
ervaring maar zijn daarnaast uiterst resultaat gericht 
en onafhankelijk. Ze leveren de daadkracht en snelheid 
om een opdracht met succes uit te voeren. Ongeacht 
de omvang of het type van de opdracht, Perselectief 
Interim levert u de Interim Manager die de opdracht 
met succes kan invullen.

Het doorvoeren van veranderingen of invoeren van nieuwe processen of systemen is vaak projectgedreven en van 
tijdelijke aard. Het aannemen van een vaste medewerker is dan een dure en overbodige oplossing. Door het  
inzetten van een Interim Manager kunt u uw bedrijfsactiviteiten flexibel opschalen, waardoor u sneller en  
efficiënter in kunt spelen op veranderingen binnen uw markt of uw organisatie. Onze Interim Managers hebben 
een schat aan ervaring en up-to-date kennis paraat. Zij delen dit graag met uw vaste medewerkers, wat bij veel 
van onze klanten inmiddels heeft geleid tot verbeteringen in de vaardigheden en kennis van hun medewerkers. 
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INTERIM MANAGEMENT

Perselectief Interim is onderdeel van Perselectief, een breed HR bureau met landelijke dekking. Dit betekent dat 
Perselectief Interim naast een groot eigen netwerk van Interim Managers, ook gebruik maakt van de werving-, search- 
en selectiemethodes die Perselectief de afgelopen 25 jaar heeft ontwikkeld en verfijnd. Elke opdracht is namelijk zo 
uniek dat we verder willen kijken dan ons bestaande netwerk. Want alleen de beste Interim Manager is  goed genoeg. 
We praten graag met u verder over uw specifieke wensen!  

HET BESTE VAN TWEE WERELDEN

De juiste match van mens en organisatie is de  
sleutel tot succes. Om tot deze match te komen 
hebben wij een stappenplan en een eigentijdse 
aanpak ontwikkeld waarbij kwaliteit, snelheid,  
transparantie en service centraal staan.  
Deze waarden komen tot uiting in het verwerven 
van grondige kennis van de doelstellingen, cultuur 
en de ambities van uw organisatie, een heldere 
formulering van de opdracht en een unieke,  
transparante tariefstelling. 
Ook onze service maakt het verschil: de consul-
tant van Perselectief Interim begeleidt het project 
intensief van begin tot eind. We staan zowel voor u, 
als voor de Interim Manager altijd klaar als ervaren 
sparringpartner! 

Perselectief Interim hecht veel waarde aan  
kennis en ontwikkeling. Daarom zorgen we dat onze 
gespecialiseerde consultants altijd op de hoogte zijn 
van actuele ontwikkelingen in hun branche. Ook onze 
Interim Managers worden voorzien van de laatste 
kennis op hun vakgebied. Dit doen wij door  
middel van kennispools gericht op de laatste trends 
en ontwikkelingen. Zo bevorderen we de kruis- 
bestuiving tussen de Interim Managers onderling en 
de Perselectief consultants. En daar plukt u de vruch-
ten van. We dragen daarnaast bij aan de persoonlijke  
ontwikkeling van onze Interim Managers door onder 
meer intervisie, coaching on the job en ontwikkel-
assessments. Ook begeleiden we indien gewenst 
uw organisatie door ‘project coaching’ van uw eigen 
projectleiders. 
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